STATUT din 30 martie 2012

Colegiului Medicilor din Romédnia

EMITENT: COLEGIUL MEDICILOR DIN ROMANIA

PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 298 din 7 mai 2012

CAP. I
Principii generale

ART. 1

(1) Colegiul Medicilor din Romé&nia se organizeaza si functioneazd,
in baza legii si a prezentului statut, ca organizatie profesionalad
nationald a medicilor, fiind o institutie de drept public,
neguvernamentald, apolitica si fard scop patrimonial.

(2) Colegiul Medicilor din Romdnia are personalitate juridica si
este autonom in raport cu orice autoritate publicd, exerciténdu-si
atributiile f&drd posibilitatea vreunei imixtiuni.

ART. 2

Colegiul Medicilor din Romédnia are ca principal obiect de
activitate controlul si supravegherea exercitdrii profesiei de medic,
aplicarea legilor si a regulamentelor care organizeazd si reglementeaza
exercitiul profesiei, reprezentarea intereselor profesiei de medic si
pastrarea prestigiului acestei profesiuni in cadrul vietii sociale.

ART. 3

Ca autoritate publica si profesionald, Colegiul Medicilor din
Romé&nia realizeaza atributiile prevdzute de lege si de prezentul statut
in 6 domenii principale de activitate:

) profesional-stiintific si invatamant;
etic si deontologic;

jurisdictie profesionald si litigii;
avizdari-acreditari;

economico-social;

) administrativ si organizatoric.

ART. 4

(1) La nivelul judetelor, respectiv al municipiului Bucuresti se
organizeaza si functioneaza cdte un colegiu teritorial al medicilor din
unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

(2) Medicii inscrisi si luati in evidenta colegiilor teritoriale
sunt membri ai Colegiului Medicilor din Romdania.

(3) Niciun colegiu teritorial nu poate functiona in afara
Colegiului Medicilor din Romania.

ART. 5

Intre Colegiul Medicilor din Romdnia si colegiile teritoriale
existd raporturi de autonomie functionald, organizatorica si
financiara.

ART. ©

(1) Ca organizatie profesionald, Colegiul Medicilor din Romdnia
apara demnitatea si promoveaza drepturile si interesele membrilor sai
in toate sferele de activitate, apdra onoarea, libertatea si
independenta profesionald a medicului in exercitarea profesiei, asigura
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respectarea de cdtre medici a obligatiilor ce le revin fatd de pacient
si de sd@natatea publica.

(2) In vederea realizdrii obiectivelor prevazute la alin. (1),
Colegiul Medicilor din Romdnia colaboreazd, in conditiile legii, cu
toate institutiile competente.

ART. 7

(1) Colegiul Medicilor din Romédnia, prin organismele sale, este
reprezentant al corpuluil profesional din Romé&nia in relatiile cu
autoritdtile si institutiile guvernamentale si neguvernamentale,
interne si internationale.

(2) Pentru indeplinirea obiectivelor si atributiilor conferite de
lege si de prezentul statut, organele reprezentative ale Colegiului
Medicilor din Romé&nia pot intra in relatii cu diferite organisme
similare din alte state.

ART. 8

(1) Alegerea organelor reprezentative si de conducere ale
Colegiului Medicilor din Roménia se va face, de jos in sus, cu
respectarea principiilor democratice si a egalitdtii tuturor membrilor.

(2) Membrii Colegiului Medicilor din Romé&nia au obligatia de a
participa la alegerea organelor de conducere.

(3) Organizarea si desfdsurarea alegerilor, precum si modalitatea
de exprimare a votului, in una dintre cele 3 variante de exprimare a
votului, respectiv votul direct, votul prin postd sau/si votul
electronic, se va stabili printr-un regulament electoral aprobat de
Consiliul national al Colegiului Medicilor din Romania.

ART. 9

(1) Sediul Colegiului Medicilor din Roménia este in municipiul
Bucuresti.

(2) Emblema cu sigla Colegiului Medicilor din Romania este
prevazutd in anexa care face parte integrantd din prezentul statut.

CAP. II
Membrii Colegiului Medicilor din Romdnia. Drepturi si obligatii

ART. 10

(1) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor din Roménia se
dobé&ndeste si se pdstreaza in conditiile legii.

(2) Membrii Colegiului Medicilor din Romé&nia sunt inscrisi in
Registrul medicilor din Roménia, care se publicd pe site-ul oficial al
colegiului.

ART. 11

(1) La cerere, membrii Colegiului Medicilor din Romé&nia care din
motive obiective doresc sd intrerupad pe o duratd de péna la 5 ani
exercitarea profesiei de medic pot solicita suspendarea calitdtii de
membru pe acea duratd. Cererea se va depune anterior perioadei
solicitate.

(2) Intreruperea sau suspendarea activitdtii pe o duratd mai mare
de 5 ani atrage de drept pierderea calitatii de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia si, pe cale de consecintd, pierderea dreptului de
libera practica.



(3) Pe durata suspendarii la cerere a calitatii de membru al
Colegiului Medicilor din Romdnia se suspendd obligatiile si drepturile
ce decurg din prezentul statut.

(4) Reinscrierea in cadrul Colegiului Medicilor din Roménia si
reluarea activitatii profesionale dupd o intrerupere a exercitarii
profesiei mai mare de 5 ani se pot face numai in conditiile legii.

ART. 12

Medicii cetdteni strdini cdrora 1li s-a aprobat, in conditiile
legii, exercitarea profesiunii de medic pe teritoriul Romdniei au
obligatia de a se inregistra la Colegiul Medicilor din Roménia si de a
respecta prezentul statut, Codul de deontologie medicald, regulamentele
profesiei si deciziile organelor de conducere ale corpului profesional
al medicilor.

ART. 13

Membrii Colegiului Medicilor din Romé&nia au drepturile si
obligatiile prevdzute de lege.

ART. 14

(1) In vederea cresterii gradului de pregdtire profesionald si a
asigurdrii unui nivel ridicat al cunostintelor medicale, medicii sunt
obligati sda efectueze cursuri si alte forme de educatie medicala
continua si informare in domeniul stiintelor medicale pentru cumularea
numdrului de credite stabilit iIn acest sens de cdtre Colegiul Medicilor
din Romé&nia. Sunt creditate cursurile, programele, precum si celelalte
forme de educatie medicala continud avizate de catre Colegiul Medicilor
din Roménia.

(2) Medicilor care nu realizeazd pe parcursul a 5 ani numdrul minim
de credite de educatie medicald continud, stabilit de Consiliul
national al Colegiului Medicilor din Roménia, li se suspenda dreptul de
libera practica péna la realizarea numdrului de credite respectiv.

(3) Periocada in care medicii cu drept de liberd practicd sunt
obligati sa faca dovada efectudrii numdrului de credite se stabileste
de Consiliul national al Colegiului Medicilor din Roménia.

ART. 15

Incdlcarea obligatiilor de mai sus constituie abatere de la
disciplina si deontologia profesionalada si de la cea a corpului
profesional.

CAP. ITI
Organizarea si functionarea

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

ART. 16

(1) Corpul profesional al medicilor este organizat, la nivel
national, in cadrul Colegiului Medicilor din Roménia, iar la nivel
teritorial - judete, respectiv municipiul Bucuresti, prin colegii
teritoriale.

(2) Colegiile teritoriale au personalitate juridicad, patrimoniu si
buget propriu de la data constituirii si inregistrdrii la administratia
financiara.



ART. 17

(1) Denumirea colegiului teritorial este "Colegiul Medicilor din.."
(se completeazda cu denumirea unitatii administrativ-teritoriale in care
functioneaza colegiul respectiv).

(2) Sediul colegiului teritorial este in orasul resedintd de judet,
respectiv in municipiul Bucuresti pentru Colegiul Medicilor din
Municipiul Bucuresti.

ART. 18

(1) Raporturile dintre organele de conducere nationale si cele
teritoriale se stabilesc conform dispozitiilor legii si prezentului
statut.

(2) Ele vor avea la bazd, in ceea ce priveste organizarea si
functionarea, autonomia organismelor locale, respectarea principiului
democratic in luarea deciziilor si a competentelor speciale stabilite
de lege si de prezentul statut.

SECTIUNEA a 2-a
Organele de conducere de la nivel national

ART. 19

La nivel national, organele de conducere ale Colegiului Medicilor
din Romédnia sunt:

a) Adunarea generald nationalad;

b) Consiliul national;

c) Biroul executiv;

d) presedintele.

SUBSECTIUNEA 1
Adunarea generald nationald a Colegiului Medicilor din Roménia

ART. 20

(1) Adunarea generald nationald a Colegiului Medicilor din Roménia,
denumitd in continuare Adunarea generald nationald, este alcdatuita din
membrii Consiliului national al Colegiului Medicilor din Romé&nia si din
reprezentanti ai fiecdrui colegiu teritorial, alesi potrivit
Regulamentului electoral aprobat de Consiliul national al Colegiului
Medicilor din Romania.

(2) Norma de reprezentare a colegiilor teritoriale in Adunarea
generald nationalada este de 1/200 de membri.

(3) Reprezentantii in Adunarea generala nationalad sunt alesi pe o
duratd de 4 ani.

(4) Proportional cu numarul de medici inscrisi in evidenta
colegiului teritorial se aleg 3-11 membri supleanti.

ART. 21

Adunarea generald nationald are urmdtoarele atributii:

a) adopta Statutul si Codul de deontologie medicald;

b) aprobd modificarea acestora;

c) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli si executia bugetara
pentru exercitiul expirat;

d) alege dintre membrii sdi comisia de cenzori;



e) adoptd declaratii care sa reflecte pozitia Colegiului Medicilor
din Romé&nia cu privire la aspecte de interes general in ceea ce
priveste profesia de medic ori statutul medicului in societate;

f) revocd din functie membrii alesi pentru abateri de la
prevederile legii si, respectiv, ale Regulamentului de organizare si
functionare a Colegiului Medicilor din Roméania, care aduc prejudicii
activitdtii corpului profesional.

ART. 22

(1) Adunarea generald nationald adoptd hotdrdri in prezenta a cel
putin doud treimi din numdrul membrilor sdi, cu majoritate simpld de
voturi.

(2) Daca la prima convocare nu se realizeaza conditia de cvorum,
dupa doud sdptdmédni se va organiza o altd sedinta, cu aceeasi ordine de
zi, care va putea adopta hotaréri, indiferent de numdrul membrilor
prezenti, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 24 lit. a) si b),
pentru care este necesara conditia de cvorum prevazutad de lege.

(3) Adunarea generald nationald se intruneste in sedintd ordinara
in primul trimestru al anului in curs.

ART. 23

Adunarea generald nationald este condusa de presedintele Colegiului
Medicilor din Roménia.

ART. 24

Adunarea generald nationald este convocatd de catre:

a) presedintele Colegiului Medicilor din Roménia;

b) 3 dintre membrii Biroului executiv al Consiliului national al
Colegiului Medicilor din Romania;

c) o treime din membrii Consiliului national al Colegiului
Medicilor din Roménia.

SUBSECTIUNEA a 2-a
Consiliul national al Colegiului Medicilor din Roménia

ART. 25

(1) Consiliul national al Colegiului Medicilor din Romdnia, denumit
in continuare Consiliul national, este alcdatuit din cé&te un
reprezentant al fiecdrui judet, 3 reprezentanti ai municipiului
Bucuresti si cate un reprezentant al medicilor din fiecare minister si
institutie centrald cu retea sanitard proprie. In afard de acestia,
Consiliul national poate fi asistat, cu rol consultativ, de céte un
reprezentant al Academiei de S$tiinte Medicale, al Ministerului
Sanatdtii, al Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si al
Ministerului Justitiei.

(2) Reprezentantii in Consiliul national sunt alesi pe o periocada
de 4 ani de cdtre membrii consiliilor colegiilor teritoriale si
reprezentantii acestora in Adunarea generald nationald, iIntruniti intr-
o0 sedintd comunda.

(3) Cheltuielile cu deplasarea si diurna reprezentantilor in
Consiliul national vor fi suportate de cdtre colegiile teritoriale ai
cdror reprezentanti sunt.



ART. 26

(1) Consiliul national lucreaza in prezenta a cel putin doud treimi
din numdrul membrilor cu drept de vot si ia decizii cu majoritate
simpld de voturi.

(2) Deciziile Consiliului national sunt obligatorii pentru
colegiile locale si pentru toti medicii care practicd profesia de medic
in Roménia.

ART. 27

Reprezentantii in Consiliul national care nu fac parte din organele
teritoriale de conducere vor participa cu rol consultativ la sedintele
acestor organisme de la nivel judetean, respectiv din municipiul
Bucuresti, fiind anuntati din timp cu privire la ordinea de zi, data,
ora si locul unde se vor desfdsura respectivele sedinte.

ART. 28

(1) Consiliul national se intdlneste in sedinte ordinare o datad pe
lund sau in sedinte extraordinare ori de céte ori este nevoie.

(2) Sedintele ordinare sunt convocate de cdtre presedintele
Biroului executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor din
Roménia.

ART. 29

Convocarea membrilor Consiliului national se va face, dupad caz,
prin:

a) scrisoare recomandatd cu confirmare de primire;

b) fax la sediul colegiului teritorial al cdrui membru este
respectivul reprezentant sau la unitatea ori institutia la care
reprezentantul isi desfdsoarada activitatea;

c) email-ul personal.

ART. 30

(1) Convocarea in una dintre modalitdtile de mai sus se va face cu
cel putin 7 zile inaintea datei intrunirii Consiliului national.

(2) Materialele ce vor urma a fi supuse dezbaterilor pot fi trimise
si prin intermediul postei electronice sau pot fi publicate pe site-ul
Colegiului Medicilor din Romania.

ART. 31

Consiliul national realizeaza atributiile prevazute de lege, de
prezentul statut si de hotdrdrile Adundrii generale nationale.

ART. 32

Consiliul national stabileste strategia si planul anual de control
si supraveghere a modului de exercitare a profesiei de medic, precum si
a conditiilor in care se desfasoarad aceasta.

ART. 33

Consiliul national aprobd exercitarea ocazionald, cu caracter
didactic, de instruire, informare si schimb de experientd, a profesiei
de medic de cdtre medicii care nu au calitatea de membru al Colegiului
Medicilor din Romania.

ART. 34

(1) In cadrul Consiliului national, pentru realizarea atributiilor,
functioneaza urmdtoarele comisii de lucru:

a) Comisia de studii si strategii de dezvoltare;

b) Comisia profesional-stiintificda si de invdatdmant;

c) Comisia economico-socialada si de asigurdri de sdndtate;



) Comisia de imagine, relatii interne si externe;
e) Comisia de acreditdri si avizadri;
f) Comisia de etica si deontologie profesionald;
g) Comisia de jurisdictie profesionald;
h) Comisia administrativa si financiar-contabila.
(2) La nivel local se poate adopta o organizare asemdndtoare.

(3) Pe 1langa Consiliul national se vor organiza si vor functiona,
cu rol consultativ, doud comisii: comisia formata din presedintii
colegiilor teritoriale si comisia formatd din presedintii societdtilor
medicale stiintifice agreate de Colegiul Medicilor din Roménia.

ART. 35

(1) In functie de necesitdtile concrete, Consiliul national poate
aproba infiintarea unor comisii de specialitate ori consultative.

(2) Aceste comisii pot avea activitate permanentd sau temporara.

ART. 36

Materialele supuse spre aprobare Consiliului national vor fi
avizate si fundamentate de cdtre comisia competentd.

ART. 37

(1) Corespunzator acestor comisii de lucru ale Consiliului
national, in cadrul Colegiului Medicilor din Romédnia se pot infiinta
departamente ca structuri tehnice si administrative. Un departament
poate functiona pentru una sau mai multe comisii.

(2) Departamentele vor fi conduse de cdtre unul dintre membrii
Biroului executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor din
Roménia si, in functie de numdrul de posturi si schema de personal
aprobatd de cdtre Consiliul national, vor fi asigurate cu personal
tehnic de specialitate sau administrativ.

(3) Consiliul national va aproba regulamentele de organizare si
functionare a departamentelor si comisiilor, la propunerea acestora.

SUBSECTIUNEA a 3-a
Biroul executiv

ART. 38

Biroul executiv al Consiliului national al Colegiului Medicilor din
Romédnia, denumit in continuare Biroul executiv, este format dintr-un
presedinte, 3 vicepresedinti si un secretar general, alesi in mod
individual de catre Consiliul national dintre membrii sai.

ART. 39

(1) Biroul executiv lucreaza legal in prezenta a 3 dintre membrii
sdi si ia decizii wvalabile cu votul a cel putin 3 membri.

(2) Biroul executiv se intruneste o datda pe sdptdaména sau ori de
cate ori este cazul, la cererea presedintelui ori a cel putin 2 dintre
membrii sai.

ART. 40

(1) Membrii Biroului executiv isi pot exprima votul asupra unei
decizii prin corespondentd, inclusiv in format video sau electronic.

(2) Votul exprimat in conditiile alin. (1) se va consemna 1in
procesul-verbal al sedintei, iar membrul Biroului executiv va certifica
sub semndturd, la urmdtoarea sedintd, modalitatea de exprimare a
votului si natura acestuia, respectiv pozitiv sau negativ.



ART. 41

Atributiile Biroului executiv:

a) asigura activitatea permanentda a Colegiului Medicilor din
Roménia;

b) aproba angajarea de personal si asigurd executia bugetului
Colegiului Medicilor din Roménia;

c) intocmeste raportul anual de activitate si gestiune, pe care il
supune spre aprobare Consiliului national;

d) acceptd donatiile, legatele si sponsorizdrile fdcute Colegiului
Medicilor din Roménia;

e) executd hotdrarile Adundrii generale nationale si ale
Consiliului national;

f) elaboreazada si supune spre avizare Consiliului national proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli pe baza bugetelor locale;

g) indeplineste orice alte sarcini stabilite de catre Consiliul
national;

h) informeazd Consiliul national cu privire la deciziile emise
intre sedintele consiliului.

ART. 42

Biroul executiv coordoneazda activitatea comisiilor de lucru ale
Consiliului national.

ART. 43

In exercitarea mandatului, membrii Biroului executiv, precum si
membrii birourilor consiliilor colegiilor teritoriale vor primi o
indemnizatie lunard, al cdarei cuantum va fi aprobat, dupd caz, de
Consiliul national, respectiv de consiliile colegiilor teritoriale.

ART. 44

Presedintele Biroului executiv este presedintele Colegiului
Medicilor din Roméania.

ART. 45

Atributiile presedintelui Colegiului Medicilor din Roménia:

a) reprezintd Colegiul Medicilor din Romdnia in relatiile cu
persoanele fizice si juridice din tard si din strdindtate;

b) incheie contracte si conventii in numele Colegiului Medicilor
din Romé&nia cu aprobarea Biroului executiv;

c) convoaca si conduce sedintele Adundrii generale nationale si ale
Consiliului national;

d) duce la indeplinire deciziile Biroului executiv, hotdrérile
Consiliului national date in sarcina sa si rezolva problemele si
lucrdrile curente;

e) angajeaza personalul de specialitate si administrativ, cu
aprobarea Biroului executiv;

f) indeplineste orice alta sarcind stabilitd de cdatre Consiliul
national ori de cdtre Biroul executiv.

ART. 46

(1) Presedintele Biroului executiv pdstreazd si foloseste stampila
Colegiului Medicilor din Romé&nia si are drept de semndaturda in banca.

(2) In lipsa sa, presedintele Biroului executiv poate mandata pe
oricare dintre membrii Biroului executiv pentru a realiza competentele
care 11 revin sau numai o parte din acestea.



SECTIUNEA a 3-a
Atributiile comisiilor de lucru ale Consiliului national

ART. 47

Comisiile de lucru ale Consiliului national sunt competente in
probleme integrative si de strategie si indeplinesc atributiile
stabilite de prezentul statut sau stabilite prin hotdrédre a Consiliului
national.

ART. 48

Comisia de studii si strategii de dezvoltare exercitd urmdtoarele
atributii principale:

a) analizeaza situatia personalului si a serviciilor medicale, in
functie de nevoile Roméniei;

b) propune obiective strategice, programe si proiecte de dezvoltare
si restructurare a activitdtii Colegiului Medicilor din Romdnia;

c) planificad realizarea programelor;

d) monitorizeazad si realizeazda proiecte;

e) elaboreaza informari si sinteze pentru Biroul executiv si
Consiliul national.

ART. 49

Comisia de studii si strategii de dezvoltare realizeaza sinteze in
legdaturd cu aplicarea sistemului normativ in materie profesionald si
propune Consiliuluil national si Biroului executiv adoptarea masurilor
strategice efective pentru modificarea si adoptarea actelor normative
in beneficiul societdtii romédnesti si al corpului medical din Roménia.

ART. 50

Comisia profesional-stiintificd si de invatamdnt urmdreste si
controleaza in activitatea sa realizarea obiectivelor profesionale ale
medicilor din Roménia, prin programe de educatie continug,
specializare, stabilirea si cresterea standardelor de practica
profesionald in vederea asigurdrii calitdtii actului medical in
unitdtile sanitare.

ART. 51

Comisia profesional-stiintificd si de invatamént isi desfdsoara
activitatea pe urmdtoarele directii:

a) educatie profesionald continuad;

b) examene si concursuri;

c) invatdmént profesional si alte forme de pregdtire profesionald;

d) stiinte profesionale;

e) practicad independentd a profesiei de medic.

ART. 52

(1) Comisia profesional-stiintifica si de invatdmant elaboreaza
ghiduri si protocoale de practica medicald, pe niveluri de competente
ale unitdtilor sanitare, si le propune spre aprobare Ministerului
Sanatatii. Elaborarea ghidurilor si protocoalelor de practica medicala
poate fi delegatd asociatiilor profesional-stiintifice ale medicilor.

(2) In scopul cresterii performantei serviciilor de s&ndtate,
Comisia profesional-stiintificd si de invatdmént are drept obiectiv
introducerea unor mecanisme de evaluare si asigurare a calitdtii
pregatirii profesionale, cum ar fi: acreditare, standardizare,
certificare a calitatii, ghiduri de practica profesionala.



ART. 53

Comisia profesional-stiintificd si de invatdmént analizeazad, in
functie de necesitate, studii de analizd ocupationald in domeniile
medicale de specialitate in vederea stabilirii de standarde
ocupationale si delimitdrii competentelor profesionale in virtutea
titlurilor oficiale de calificare in medicind, potrivit Nomenclatorului
de specialitdti medicale si Catalogului de atestate de studii
complementare.

ART. 54

In realizarea competentelor sale, Comisia profesional-stiintifici
si de invatamént indeplineste si urmdtoarele activitati:

a) promoveaza ridicarea continud a nivelului profesional,
facilitand participarea medicilor la programe de perfectionare
profesionald din tard sau din straindtate;

b) sprijind organizarea de manifestdri profesionale si stiintifice;

c) elaboreaza programe si standarde de evaluare profesionala
periodica;

d) participd, impreund cu Ministerul Educatiei, Cercetdrii si
Tineretului si cu Ministerul Sanatatii Publice, la stabilirea numdrului
anual de locuri in unitdtile de invatamdnt superior de profil medical
acreditate, precum si a numdrului de locuri in rezidentiat;

e) verificd certificatele de competentd lingvistica pentru
absolventii facultdtii de medicind care au absolvit in altd limba si
acrediteazd institutiile care elibereaza certificatele de competenta
lingvistica.

ART. 55

Comisia economico-sociald si de asigurdri de sandtate sustine
interesele economice si sociale ale corpului profesional din Roménia,
adapténdu-le in permanentd conditiilor existente iIn plan national si
international.

ART. 56

Comisia economico-sociald si de asigurdari de sdndtate reprezinta
medicii care lucreaza in sistemul de asigurdri de sandtate, urmdarind
apdrarea drepturilor, intereselor si a demnitdtii profesiunii de medic,
precum si eliminarea oricarui fel de ingerinte in exercitarea actului
profesional. Totodatd, Comisia economico-sociald si de asigurari de
sandtate supravegheaza desfdsurarea raporturilor dintre medicii care
lucreaza in sistemul de asigurdri de sdndtate, luadnd toate mdasurile
care se impun pentru asigurarea libertdtii profesiei si a apdrdrii
statutului medicului in societate, inclusiv cu privire la raportul
dintre importanta socialada a activitdtii profesionale si veniturile
medicului.

ART. 57

(1) Presedintele Comisiei economico-sociale si de asigurari de
sandtate reprezinta Colegiul Medicilor din Roménia si medicii din
sistemul de asigurdri de sdndtate in fata organismelor specializate ale
Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate la nivel central si ale altor
case ori sociletdti de asigurdri.

(2) La nivel local, reprezentarea se va realiza pe baza
principiilor autonomiei organizatorice, functionale si financiare.
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ART. 58

Presedintele Colegiului Medicilor din Romé&nia impreuna cu
presedintele Comisiei economico-sociale si de asigurdri de sanatate
reprezintd Colegiul Medicilor din Romania la nivel central pentru
indeplinirea atributiilor legale in domeniul contractdrii de servicii
medicale.

ART. 59

Comisiile economico-sociale si de asigurdri de sandtate de la nivel
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti supravegheazd modul de
aplicare a negocierilor realizate de catre Colegiul Medicilor din
Roménia la nivel central, in sensul ca:

a) 1i asista pe membrii lor la incheierea contractelor individuale
privind furnizarea de servicii profesionale;

b) reprezintd si apdrd interesele membrilor lor in fata
partenerilor contractuali;

c) oferd consultatii de specialitate cu privire la incheierea,
executarea si incetarea contractelor privind furnizarea de servicii
profesionale in cadrul sistemului de asigurdri de sdndtate;

d) intervin prompt si actioneaza prin toate mijloacele legale
atunci cénd sunt incdlcate drepturile membrilor lor, ce decurg din
incheierea si executarea contractelor privind furnizarea de servicii
medicale.

ART. 60

Prin intermediul Comisiei economico-sociale si de asigurari de
sandtate de la nivel judetean sau al municipiului Bucuresti, Colegiul
Medicilor din Romé&nia organizeazd si incurajeaza activitatile cultural-
artistice si sportive ale membrilor sai si ale familiilor acestora,
gospoddreste si dezvolta baza proprie de recreere si sport, contribuie
la protejarea membrilor si a familiilor acestora prin acordarea, in
limita posibilitdtilor, de ajutoare materiale.

ART. 61

Comisia de eticd si deontologie profesionalada are urmatoarele
atributii:

a) urmareste si controleaza respectarea de catre medici a Codului
de deontologie medicalad;

b) analizeazda evolutia normelor deontologice in practica europeana
si internationalsd;

c) face propuneri de modificare a Codului de deontologie medicala.

ART. 62

Comisia de jurisdictie profesionald are urmdtoarele atributii:

a) ancheteaza reclamatiile si sesizdrile legate de nerespectarea
deontologiei profesionale;

b) intocmeste dosarul de anchetd disciplinara;

c) sustine actiunea disciplinard in fata comisiei de disciplina.

ART. 63

Comisia de jurisdictie profesionalda de la nivelul colegiilor
teritoriale are in plus fatd de atributiile prevdzute la art. 65 si
competenta de a sustine recursul in fata Comisiei superioare de
disciplind din cadrul Colegiului Medicilor din Roménia, atunci céand
recursul este promovat de biroul consiliului teritorial.
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ART. 64

Judecarea cazurilor ce constituie abatere disciplinara se face 1in
temeiul cadrului legal, al prezentului statut, al Codului de
deontologie medicald, al regulamentelor de ordine interna ale
unitdtilor medicale si al fisei postului, asigurédndu-se o inalta
moralitate profesionald in randurile corpului profesional.

ART. 65

(1) In cazul unor actiuni care lezeazd onoarea profesionald a
membrilor Colegiului Medicilor din Romédnia si/sau a corpului
profesional in ansamblu, indiferent de mijloacele de realizare, Comisia
de jurisdictie profesionald va uza de dreptul la replicd, cerand ferm
autorilor unor astfel de actiuni sa le retracteze sau sd le rectifice.

(2) La nivel judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, astfel
de atributii se realizeazd pe baza principiului autonomiei
organizatorice si functionale.

ART. 66

Comisia de jurisdictie profesionald de la nivel judetean, respectiv
al municipiului Bucuresti sesizeazad incercarea de practica ilegala a
profesiei de medic pe teritoriul Roméniei. Dreptul de a sustine
actiunea in justitie revine presedintelui consiliului colegiului
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

ART. 67

Comisia de imagine, relatii interne si externe are ca obiectiv
realizarea legaturilor dintre Colegiul Medicilor din Roménia si
structurile guvernamentale, neguvernamentale, Jjudetene, nationale sau
internationale. Relatia cu publicul si mass-media se asigura prin
intermediul unui purtdtor de cuvant sau al presedintelui acestei
comisii.

ART. 68

Comisia de acreditdri si avizdri are ca obiectiv impunerea unor
standarde si criterii de asigurare a calitatii actului profesional pe
teritoriul Roméniei. In acest sens, comisia indeplineste urmdtoarele
atributii principale:

a) asigurada impreunda cu structurile de specialitate din Ministerul
Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului si din Ministerul
Sanatatii verificarea, validarea si echivalarea calificarii membrilor
sai;

b) participa la elaborarea unor criterii transparente de evaluare,
validare si echivalare a diplomelor, specialitatilor, competentelor si
gradelor profesionale;

c) participd in comisiile centrale de acreditari;

d) propune si avizeazad metodologia de acreditare a medicilor si a
unitdtilor medico-sanitare.

ART. 69

Comisia administrativa si financiar-contabild are urmatoarele
atributii:

a) asigurd asistenta juridicd curentd in domeniul financiar-
contabil a Colegiului Medicilor din Roménia;

b) gestioneazad patrimoniul si tine evidenta financiar-contabild;

c) centralizeaza cotizatiile si celelalte venituri;

d) asigura activitatea de birotica;
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e) propune Consiliului national nivelul cotizatiei si al pdartii din
aceasta care trebuie viratd de structurile judetene cdtre organele
centrale;

f) fundamenteaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

g) fundamenteazd si propune Birouluili executiv necesarul de personal
de executie;

h) controleaza gestiunea colegiilor Jjudetene;

i) pregateste si asigura desfasurarea sedintelor Adundrii generale
nationale, Consiliului national si Biroului executiv.

ART. 70

Colegiul Medicilor din Romania, prin colegiile teritoriale,
indeplineste urmdtoarele atributii:

a) participd, in conditiile legii, la acreditarea furnizorilor de
servicii medicale;

b) tine evidenta medicilor cu drept de liberd practicad, din raza
judetulul respectiv sau a municipiului Bucuresti;

c) supravegheaza modul de exercitare a profesiei de cdatre medici;

d) analizeazad cazurile de exercitare ilegald a profesiei de medic
si inainteazada la rédndul sdu dosarul organelor competente.

SECTIUNEA a 4-a
Personalul

ART. 71

In limita numdrului de posturi aprobat de cdtre Consiliul national
si a schemei de organizare si functionare, Biroul executiv, in functie
de necesitdtile concrete si in baza notei de fundamentare a Comisiei
administrative si financiar-contabile, poate angaja, in conditiile
legii, personal de specialitate, tehnic si administrativ.

ART. 72

Pentru lucrari de specialitate care nu presupun o activitate
continud sau pentru consultatii de specialitate in anumite domenii,
Biroul executiv poate contracta servicii pldatite pe lucrare, tema sau
proiect, cu specialisti in domeniu.

ART. 73

Activitatea administrativda a Colegiului Medicilor din Roménia este
condusa de un director general executiv.

CAP. IV
Organele de conducere de la nivel teritorial

ART. 74

Organele de conducere la nivelul colegiului judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti sunt:

a) adunarea generalad;

b) consiliul;

c) biroul consiliului;

d) presedintele.

ART. 75

(1) Adunarea generald este formatd din toti medicii cu drept de
liberada practica inscrisi in colegiul teritorial si care isi desfdasoara
activitatea de bazda in raza colegiului teritorial respectiv.
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(2) Adunarea generald alege reprezentantii in consiliul colegiului
teritorial, reprezentantii in Adunarea generald nationald si membrii
comisiei de disciplina.

ART. 76

(1) Adunarea generald se intruneste in primul trimestru al anului
in sedintd ordinara si, in mod exceptional, in sedinte extraordinare.

(2) Adunarea generald se intruneste anual si adoptd hotdrédri cu
majoritate simpla, in prezenta a doud treimi din numdrul membrilor sdi.
Dacd la prima convocare nu s-a realizat majoritatea de doua treimi,
dupd 10 zile se organizeaza o nouda sedintd cu aceeasi ordine de zi,
care va adopta hotdrédri cu majoritate simpld, indiferent de numdrul
membrilor prezenti.

ART. 77

Sedintele pot fi convocate de:

a) consiliu;

b) presedintele colegiului teritorial;

c) biroul consiliului colegiului teritorial;

d) o treime din numdrul membrilor colegiului teritorial.

ART. 78

Adunarea generald are urmdtoarele atributii:

a) alege membrii consiliului;

b) alege reprezentantii in Adunarea generald nationald;

c) alege dintre membrii sdi comisia de cenzori formatd din 3
membri;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli;

e) aprobad executia bugetara;

f) descarca de gestiune consiliul;

g) analizeazda raportul de activitate al consiliului;

h) stabileste indemnizaftia de sedintd a membrilor comisiei de
disciplina.

ART. 79

(1) Consiliul colegiului judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti au un numdr de membri proportional cu numdrul medicilor
inscrisi in evidenta colegiului, la data organizdrii alegerilor, alesi
de adunarea generald conform proportiilor stabilite de lege.

(2) Consiliul colegiului judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti se intdlnesc in sedinte ordinare o datd la doud luni sau in
sedinte extraordinare la convocarea:

a) presedintelui colegiului respectiv;

b) a cel putin 3 membri ai biroului consiliului;

c) unei treimi din numdrul membrilor consiliului.

(3) Consiliul lucreazd in prezenta a minimum doua treimi din
numdrul membrilor sdai si ia decizii cu majoritate simpla de voturi.

ART. 80

Principalele atribufii ale consiliilor colegiilor teritoriale sunt
urmdtoarele:

a) conduc activitatea colegiului intre sedintele adundrii generale;
b) aleg individual si pe functii membrii biroului consiliului;

c) elaboreazd regulamentul de organizare si functionare;

d) aprobd indemnizatiile lunare ale membrilor biroului consiliului;
e) duc la indeplinire hotdrdrile adundrii generale;
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f) aplicad si urmdresc ducerea la indeplinire a hotdaradrilor
organelor nationale ale Colegiului Medicilor din Romania;

g) aleg dintre membrii lor comisiile de lucru;

h) apdrada si reprezintd interesele profesionale ale membrilor lor,
inclusiv iIn fata instantelor judecdtoresti si a altor autoritati
publice.

ART. 81

Biroul consiliului este format din: presedinte, 3 vicepresedinti si
un secretar, alesi in mod individual de cdtre consiliu dintre membrii
sdi, iIn termen de maximum 5 zile de la data alegerii consiliului.

ART. 82

(1) Biroul consiliului se intruneste sdptaménal sau ori de céte ori
este nevoie, la solicitarea presedintelui sau a cel putin 2 dintre
membrii sdi.

(2) Biroul consiliului lucreazd in prezenta a cel putin 3 dintre
membrii sdi si ia decizii cu votul a cel putin 3 membri.

ART. 83

Biroul consiliului are urmdtoarele atributii:

a) asigura activitatea colegiului intre sedintele consiliului;

b) aproba angajarea de personal si asigurd executia bugetului;

c) executd hotdradrile adundrii generale si ale consiliului;

d) elaboreazd si supune spre avizare consiliului proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli;

e) executd deciziile organelor nationale de conducere si raspunde
de ducerea lor la indeplinire;

f) informeazad consiliul cu privire la deciziile emise si
activitatea desfdsuratd intre sedintele consiliului.

CAP. V
Venituri si cheltuieli

ART. 84

Veniturile Colegiului Medicilor din Romdnia se constituie din:

a) taxa de inscriere;

b) cotizatiile lunare ale membrilor;

c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau persoanelor
fizice si juridice;

d) donatii si sponsorizdri de la persoane fizice si juridice;

e) legate;

f) drepturi editoriale;

g) incasdri din vanzarea publicatiilor proprii;

h) fonduri rezultate din manifestdrile culturale si stiintifice;
i) organizarea de cursuri de educatie profesionald continud;

j) alte surse.

ART. 85

Taxa de inscriere in Colegiul Medicilor din Roménia este de 10% din
salariul minim pe economie.

ART. 86

(1) Cotizatiile datorate si nepldtite in termenul fixat de
consiliul colegiului teritorial de catre membrii Colegiului Medicilor
din Romé&nia determind plata unor penalitdti egale cu cele percepute
pentru neplata obligatiilor fiscale.
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(2) Aceeasi penalitate se va aplica si colegiilor teritoriale care
nu varsa catre organele nationale partea de cotizatie stabilitd de
Consiliul national.

ART. 87

(1) Neplata cotizatiei datorate Colegiului Medicilor din Romania pe
0 perioadd de 6 luni si dupd atentionarea scrisa a consiliului
colegiului teritorial se sanctioneaza cu suspendarea calitdtii de
membru al colegiului pénd la plata cotizatiei datorate si a
penalitdtilor aferente.

(2) Sanctiunea se aplicd de cdtre comisia de disciplinad la
sesizarea Comisiei administrative si financiar-contabile a Colegiului
Medicilor din Romania.

(3) Decizia de suspendare se comunicd Ministerului Sdandtdtii, casei
de asigurdri de sdndtate judetene si angajatorului medicului suspendat.

ART. 88

(1) Cuantumul cotizatiei de membru al Colegiului Medicilor din
Romdnia se stabileste de catre Consiliul national.

(2) Partea din cotizatie aferentd functiondrii forurilor nationale
va fi viratd pdna cel mai térziu la sfarsitul lunii urmdtoare celei
pentru care a fost perceputa cotizatia.

ART. 89

(1) Partea de cotizatie datorata Consiliului national, nefiind
venit al consiliilor colegiilor teritoriale, se va vira catre acesta
inaintea oricdror alte pldti.

(2) Obligatia urmdririi si efectudrii vdrsdrii cotei aferente
Consiliului national revine presedintelui consiliului teritorial.

ART. 90

Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu organizarea si
functionarea, cheltuieli de personal, cheltuieli materiale si servicii,
cheltuieli de capital, perfectionarea pregatirii profesionale,
acordarea de burse prin concurs medicilor, ajutorarea medicilor cu
venituri mici, crearea de institutii cu scop filantropic si stiintific,
alte cheltuieli aprobate, dupa caz, de consiliul colegiului teritorial,
respectiv de Consiliul national.

ART. 91

(1) Colegiul Medicilor din Romdnia, la nivel central, va avea cont
bancar. Dreptul de semndtura in bancd apartine presedintelui Colegiului
Medicilor din Romania. Acesta poate imputernici si o altd persocana cu
dreptul de semnaturda in banca.

(2) Dispozitiile alin. (1) se aplicd si colegiilor judetene,
respectiv al municipiului Bucuresti.
ART. 92

(1) Presedintii consiliilor colegiilor judetene, respectiv al
municipiului Bucuresti vor trimite anual pénada la sfadrsitul lunii martie
copii de pe bugetul pentru anul in curs, aprobat de cdtre consiliul
colegiului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, si copii de
pe bilantul si contul de executie a bugetului de venituri si cheltuieli
al anului anterior.

(2) Copiile vor fi certificate pentru conformitate cu originalul de
cdtre presedintele consiliului colegiului judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti.
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ART. 93

Membrii Colegiului Medicilor din Romdnia care sunt exclusi nu au
niciun drept sa revendice vreo parte din patrimoniul sau veniturile
colegiuluil si nici sd ridice pretentii asupra taxelor de inscriere,
cotizatiilor sau altor eventuale contributii bdnesti ori materiale
virate cdtre Colegiul Medicilor din Roménia.

CAP. VI
Sanctiuni si proceduri disciplinare

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

ART. 94

Constituie abatere disciplinarad fapta sdvarsita cu vinovatie prin
care se incalca juramdntul depus, legile si regulamentele specifice
profesiei de medic, Codul de deontologie medicald, prevederile
prezentului statut, deciziile obligatorii adoptate de Colegiul
Medicilor din Romdnia, precum si orice alta faptda savarsitd in legatura
cu profesia sau in afara acesteia, care este de naturd sa prejudicieze
onoarea si prestigiul profesiei sau ale corpului profesional.

ART. 95

Repetarea unei abateri disciplinare pana la radierea sanctiunii
aplicate constituie o circumstantd agravantd, care va fi avutad in
vedere la aplicarea unei eventuale alte sanctiuni.

ART. 96

Consiliile teritoriale sunt obligate sa tinad evidenta sanctiunilor
aplicate fiecdrui membru si sa o comunice, la solicitare, celor 1in
drept.

ART. 97

(1) In cadrul fiecidrui colegiu teritorial se organizeazi si
functioneaza comisia de disciplind, independentd de conducerea
colegiului, care judecd in complete de 3 membri abaterile disciplinare
savarsite de medicii inscrisi in acel colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor din Romédnia se organizeaza si
functioneazada Comisia superioara de disciplind, independenta de
conducerea colegiului, care judecad in complete de 5 membri
contestatiile formulate impotriva deciziilor comisiilor de disciplina
teritoriale.

(3) Unul dintre membrii comisiilor de disciplind, obligatoriu
membru al colegiului, este desemnat de directiile de sdndtate publicd,
la nivel teritorial, si de Ministerul Sdndtatii, la nivelul Comisiei
superioare de disciplina.

ART. 98

(1) Membrii comisiilor de disciplind de la nivelul colegiului
teritorial sunt alesi de catre adunarea generald a colegiului, iar
membrii Comisieil superiocare de disciplina vor fi alesi de catre
Adunarea generald nationala.

(2) Membrii comisiilor de disciplina vor fi alesi din réndul
medicilor primari cu o vechime in profesie de peste 7 ani si care nu au
avut abateri disciplinare in ultimii 5 ani.
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(3) Functia de membru al comisiei de disciplind este incompatibila
cu orice altd functie in cadrul Colegiului Medicilor din Roménia.

(4) Durata mandatului membrilor comisiilor de disciplind este de 6
ani.

(5) Calitatea de membru al comisiilor de disciplind inceteazad prin
deces, demisie, pierderea calitdtii de membru al Colegiului Medicilor
din Romé&nia, survenirea unor situatii de nedemnitate sau
incompatibilitate ori prin numirea unui alt reprezentant, in cazul
membrilor desemnati de catre Ministerul Sanatatii sau de directia de
sdanatate publica.

(6) Pentru membrii comisiilor de disciplind teritoriale, pierderea
calitatii de membru al comisiei de disciplind opereaza si in cazul
transferului in alt judet.

ART. 99

Alegerea comisiilor de disciplind se va face potrivit unui
regulament aprobat de Consiliul national.

ART. 100

(1) Abaterea disciplinarada angajeaza raspunderea disciplinarad a
faptuitorului, cdruia 1 se va aplica una dintre urmdtoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) amenda de la 100 lei la 1.500 lei. Plata amenzii se va face 1in
contul Colegiului Medicilor din Romdnia, in termen de 30 de zile de la
data raménerii definitive a hotdrdrii disciplinare. Neachitarea in
acest termen atrage suspendarea de drept din exercitiul profesiei, péana
la achitarea sumei;

e) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati
medicale pe o perioadd de la o luna la un an;

f) retragerea calitatii de membru al Colegiului Medicilor din
Roménia.

(2) Retragerea calitatii de membru al Colegiului Medicilor din
Romédnia opereaza de drept pe durata stabilitd de instantele
judecdtoresti prin hotdrédre definitiva cu privire la interzicerea
exercitdrii profesiei.

(3) La sanctiunile prevazute la alin. (1) se poate prevedea, dupa
caz, obligarea celui sanctionat la efectuarea unor cursuri de
perfectionare sau de educatie medicald ori a altor forme de pregdatire
profesionala.

ART. 101

(1) Decizia pronuntatd se comunicd persoanei sanctionate, persoanei
care a fdcut sesizarea, Ministerului Sandatdtii, Biroului executiv si
persoanei cu care medicul sanctionat are incheiat contractul de munca.

(2) In termen de 15 zile de la comunicare, persoana sanctionatd,
persoana care a fdacut sesizarea, Ministerul Sdndtdtii, presedintele
colegiului teritorial sau presedintele Colegiului Medicilor din Roménia
poate contesta decizia pronuntatd de comisia de disciplind a colegiului
teritorial.

ART. 102

(1) Actiunea disciplinard poate fi pornitd in termen de cel mult 6
luni de la data savérsirii faptei sau de la data cunoasterii
consecintelor prejudiciabile.
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(2) Sanctiunile prevdzute la art. 447 alin. (1) 1it. a)-d) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdandtdtii, cu
modificarile si completdrile ulterioare, se radiaza in termen de 6 luni

de la data executdrii lor, iar cea prevazutada la art. 447 alin. (1) 1lit.
e), in termen de un an de la data expirdrii perioadei de interdictie.
(3) In cazul aplicdrii sanctiunii prevdzute la art. 447 alin. (1)

lit. f) din Legea nr. 95/2006, cu modificdrile si completdrile
ulteriocare, medicul poate face o noua cerere de redobandire a calitatii
de membru al colegiului dupd expirarea periocadei stabilite prin
hotdardre judecdtoreascd definitiva de interdictie a exercitarii
profesiei sau dupa 2 ani de la data aplicdrii sanctiunii de catre
comisiile de disciplind. Redobéndirea calitdtii de membru al Colegiului
Medicilor din Romé&nia se face in conditiile prezentei legi.

(4) In situatia in care, prin decizia comisiei de disciplind, au
fost dispuse si mdsurile prevazute la art. 447 alin. (3) din legea nr.
95/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare, radierea
sanctiunii se va face numai dupd prezentarea dovezii ducerii la
indeplinire a masurii dispuse de comisia de disciplina.

(5) Repetarea unei abateri disciplinare pénd la radierea sanctiunii
aplicate constituie o circumstantad agravantd, care va fi avutd in
vedere la aplicarea noii sanctiuni.

ART. 103

(1) Cercetarea disciplinard se efectueazda de catre persoane din
cadrul comisiei sau al departamentului de jurisdictie profesionala.

(2) Unitatile sanitare sau cele de medicind legalad au obligatia de
a pune la dispozitia comisiilor de disciplind sau a persoanelor
desemnate cu investigarea abaterilor disciplinare documentele medicale
solicitate, precum si orice alte date si informatii necesare
solutiondrii cauzei.

ART. 104

Impotriva deciziei de sanctionare emise de Comisia superioard de
disciplind, in termen de 15 zile de la comunicare, medicul sanctionat
poate formula o actiune in anulare la sectia de contencios
administrativ a tribunalului in a cdrui raza isi desfdsocara
activitatea.

SECTIUNEA a 2-a
Reguli procedurale

ART. 105

(1) Plangerea impotriva unui medic se adreseaza colegiului al carui
membru este acesta. Acesteia 1 se va da curs numai in cazul in care
contine urmdtoarele elemente de identificare:

a) numele, prenumele, domiciliul si calitatea petentului;

b) numele, prenumele si locul de muncad ale medicului Impotriva
caruia se face plangerea;

c) descrierea faptei si indicarea datei cénd aceasta a avut loc;

d) prejudiciul fizic si moral creat pacientului;

e) semnatura petentului.

(2) Plangerea se va depune personal sau prin mandat cu procurada ori
poate fi trimisd prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire.
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(3) Nu se va da curs pléangerilor trimise prin email, fax ori depuse
sau trimise in copii, ci se va formula doar un rdspuns in care se VvoOr
invoca prevederile statutului referitoare la conditiile de valabilitate
impuse unei pléangeri.

ART. 106

(1) Primind pléngerea, biroul consiliului decide declansarea sau
nedeclansarea anchetei disciplinare.

(2) Biroul consiliului poate decide nedeclansarea anchetei
disciplinare:

a) doar in cazul in care plangerea nu este de competenta Colegiului
Medicilor din Roménia;

b) atunci cand pléngerea nu contine elementele obligatorii, asa cum
sunt definite la art. 105 alin. (1).

ART. 107

(1) Biroul consiliului se poate sesiza si poate dispune inceperea
unei anchete disciplinare si din oficiu.

(2) In decizia de autosesizare se vor mentiona elementele care au
stat la baza ludrii acestei decizii; eventual, acolo unde este cazul,
se vor atasa si dovezile corespunzatoare.

ART. 108

(1) In baza deciziei biroului consiliului de declansare a anchetei
disciplinare, Comisia de jurisdictie profesionala il va informa pe
medicul impotriva cdruia s-a formulat plédngerea, comunicdndu-i o copie
a plédngerii, si ii va comunica acestuia termenul pdnd la care poate
depune in scris apdrdrile sale si termenul la care se poate prezenta
pentru a fi audiat si pentru a formula toate apdrdrile pe care le
considera utile.

(2) In cazul in care se constatd cd sesizarea a fost formulatd cu
depasirea termenului prevdzut de lege, Comisia de jurisdictie
profesionald va intocmi un referat prin care va propune respingerea
sesizdarii ca tardiv introdusad, fdrd a mail cerceta fondul cauzei.

(3) Primind dosarul cu propunerea Comisiei de jurisdictie
profesionald, comisia de disciplind va pronunta o decizie de respingere
a pléngerii ca tardiv introdusa, fard a mai pronunta o solutie asupra
fondului plangerii.

ART. 109

(1) Dupd cercetarea faptei, conform art. 108, de catre Comisia de
jurisdictie profesionald, dosarul disciplinar insotit de propunerea de
sanctionare sau de stingere a actiunii disciplinare se 1nainteazd
comisiei de disciplind a colegiului.

(2) Actiunea disciplinarad in fata comisiei de disciplind se sustine
de cdtre Comisia de jurisdictie profesionald.

ART. 110

Dupa audierea medicului impotriva cdruia s-a pornit actiunea
disciplinara, eventual a unor specialisti in domeniu, a martorilor si a
persoanei care a facut pléngerea, comisia de disciplind stabileste
printr-o decizie una dintre urmdtoarele solutii:

a) stinge actiunea disciplinard, dacd fapta nu constituie abatere
disciplinara;

b) aplicd una dintre sanctiunile prevazute la art. 100;

c) stinge actiunea disciplinard, dacd persoana care a facut
plangerea, desi anuntatd, in mod nejustificat, nu se prezinta la
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audierea fixatada de comisia de disciplind sau nu isi precizeaza in scris
pozitia fata de solicitdrile comisiei de disciplind ori nu se prezinta
la expertiza dispusa in cauza.

ART. 111

Decizia adoptatd in solutionarea cauzei va trebuil sa cuprinda:

a) numarul deciziei si data pronuntarii;

b) componenta comisiei de disciplina;

c) descrierea pe scurt a faptei;

d) prezentarea masurilor de cercetare a faptei (declaratiile
partilor, martorii care au fost audiati, inscrisurile, documentele
cercetate si retinute in solutionarea cauzei etc.);

e) sanctiunea aplicata;

f) temeiul legal al adoptarii ei;

g) termenul de contestare si locul de depunere a contestatiei;

h) semndatura presedintelui comisiei de disciplind si stampila
acestuia.

ART. 112

Decizia adoptatd de cdtre comisia de disciplind de la nivel
teritorial se comunicd medicului cercetat, persoanei care a facut
plangerea si Birouluil executiv.

ART. 113

(1) In termen de 15 zile de la comunicare, medicul sanctionat,
persoana care a fdcut pléngerea, Ministerul Sdndatatii, presedintele
colegiului teritorial sau presedintele Colegiului Medicilor din Roménia
poate contesta decizia pronuntatd de comisia de disciplind a colegiului
teritorial.

(2) Dacad nu se formuleaza contestatie, decizia de sanctionare se
comunica unitatii profesionale cu care medicul sanctionat se afla in
raporturi de munca, precum si Ministerului Sanatatii.

(3) Contestatia se formuleazd in scris si va contine iIn mod
obligatoriu cel putin urmdatoarele elemente:

a) numele si prenumele contestatarului;

b) domiciliul, respectiv sediul contestatarului;

c) obiectul contestatiei;

d) motivarea contestatiei;

e) mijloacele de probd pe care se sprijind contestatia;
f) semndtura contestatorului

(4) In situatia in care Comisia de jurisdictie profesionald a
Colegiului Medicilor din Romdnia apreciazd cd in contestatie nu sunt
cuprinse toate elementele prevazute la alin. (3), va cere
contestatarului ca, in termen de 5 zile de la instiintarea prin care i
se aduce la cunostintd aceastd situatie, acesta sa completeze
contestatia. In cazul in care contestatarul nu se conformeazd
solicitdrii Comisiei de jurisdictie profesionalda a Colegiului Medicilor
din Romé&nia sau dacd contestatia nu contine elementele prevdzute la

alin. (3) lit. a) si b), contestatia va fi Inaintata de urgentad
Comisiei superiocare de disciplind, cu propunerea de respingere.
ART. 114

(1) Contestatia se depune la comisia de disciplind de la nivel
teritorial, care, in termen de 3 zile lucratoare, este obligatd ca
impreunad cu dosarul cauzei sd o trimitd Comisiei superioare de
disciplina.
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(2) Contestatia este suspensiva de executare.

(3) Sunt nule contestatiile depuse direct la Comisia superiocarad de
disciplina.

(4) Prin contestatie nu pot fi invocate aspecte care nu au facut
obiectul pléngerii ce a stat la baza declansdarii anchetei disciplinare.

ART. 115

Solutiondnd contestatia, Comisia superiocard de disciplind
analizeaza cauza sub toate aspectele, iar dupa ascultarea
contestatorului si, eventual, administrarea tuturor probelor apreciate
ca fiind necesare poate pronunta o decizie prin care:

a) sa anuleze decizia pronuntatd de comisia de disciplinad de la
nivel teritorial, dacad aceasta a fost nelegal pronuntatd, si, pe cale
de consecintd, sd dispund refacerea procedurii disciplinare la nivel
teritorial, cu respectarea prevederilor legale;

b) sa respingd contestatia si sd mentind dispozitiile deciziei
pronuntate la nivel teritorial;

c) sa admitd, in tot sau in parte, contestatia si sd dispuna
anularea, in tot sau in parte, a deciziei pronuntate la nivel
teritorial, pronuntdndu-se pe fond asupra obiectului pléngerii;

d) sa& respingd contestatia ca nelegal formulatda, daca contestatorul
nu si-a motivat contestatia si nu a dat curs solicitdrii de precizare a
motivelor contestatiei.

ART. 116

Decizia Comisiei superiocare de disciplind va contine elementele
prevazute la art. 111.

ART. 117

Dacda s-a formulat o pléngere atdt impotriva unui membru al unui
organ de conducere, cat si Impotriva unuil medic care nu ocupa o functie
in cadrul colegiului, se vor forma doua dosare, ce vor fi solutionate
dupd cum urmeaza:

a) un dosar de cdatre Comisia de jurisdictie profesionald a
Colegiului Medicilor din Romdnia si care se va solutiona de cdtre
Comisia superiocara de disciplind, pentru faptele ce il privesc pe
medicul membru al unui organ de conducere;

b) al doilea dosar de catre comisia de disciplind de la nivel
teritorial, pentru medicul care nu ocupad o functie de conducere, si
care se va solutiona de cdtre comisia teritoriala de disciplind.

CAP. VII
Solutionarea litigiilor

ART. 118

Membrii Colegiului Medicilor din Romania sunt obligati ca, atunci
cand se gdsesc intr-o situatie conflictuald, litigiocasa, legata de
exercitarea profesiei, cu alt membru al colegiului, inainte de a apela
la instantele de judecatd, la mass-media sau la interventia altor
autoritdti, sd apeleze la comisia de litigii a consiliului judetean,
respectiv a municipiului Bucuresti.

ART. 119

Comisia de litigii este formatd din 3 membri ai consiliului,
desemnati de cdtre acesta.
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ART. 120

Comisia de litigii va convoca partile in litigiu si, pe baza
probelor administrate de cdatre parti si a acelora pe care le considera
necesare, va incerca solutionarea amiabild a litigiului.

ART. 121

(1) La terminarea procedurilor de solutionare amiabild a litigiului
dintre pdrti, comisia de litigii va incheia un proces-verbal in care va
consemna situatia de fapt, pozitiile pdrtilor, probele administrate si
rezultatul final.

(2) Procesul-verbal va fi semnat de cdtre membrii comisiei de
litigii si de catre parti.

CAP. VIII

Alegerea membrilor consiliilor locale, a reprezentantilor in
Consiliul national si a reprezentantilor In Adunarea generald
nationald, precum si a membrilor birourilor consiliilor

SECTIUNEA 1
Alegerea reprezentantilor

ART. 122

(1) Membrii Colegiului Medicilor din Romédnia pot fi alesi in
organele de conducere ale acestuia.

(2) Perioada organizdarii alegerilor se stabileste de cdatre
Consiliul national.

ART. 123

In situatia suspendidrii din functia ocupatd pentru unul dintre
motivele de incompatibilitate prevazute de lege, se va alege, pe
periocada suspenddrii, un alt membru sau, dupd caz, functia va fi
ocupatd de primul membru supleant.

ART. 124

Membrii consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti,
precum si reprezentantii in Adunarea generald nationald se aleg prin
vot direct, secret si liber exprimat de cdtre membrii adundrilor
generale din judete, respectiv a municipiului Bucuresti.

ART. 125

Dreptul de vot, precum si dreptul de a fi ales in organele de
conducere 11 au numai medicii membri ai Colegiului Medicilor din
Romé&nia care au cotizatia platita la zi.

ART. 126

(1) Dreptul de a alege si de a fi ales se poate exercita numai in
cadrul colegiului al cdrui membru este medicul respectiv.

(2) Dovada calitdatii de membru al colegiului teritorial se va face,
acolo unde alegdtorul nu se gaseste pe lista alegdtorilor, cu ultima
chitanta a platii cotizatiei.

ART. 127

(1) In vederea organizdrii si desfdsuridrii alegerilor, se vor
organiza comisii electorale locale de cdtre consiliile judetene,
respectiv al municipiului Bucuresti, respectiv o comisie electorald
centrald organizata de cdtre Biroul executiv si aprobata de Consiliul
national.
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(2) Comisia electoralada centrald va coordona desfdsurarea alegerilor
si va emite decizii de indrumare in vederea aplicdarii Regulamentului
electoral ori a procedurilor electorale.

ART. 128

(1) Membrii comisiilor electorale nu pot candida la posturile
elective din cadrul Colegiului Medicilor din Roménia in legislatura
pentru care se organizeazada alegerile.

(2) Inaintea alegerii in aceastd functie, ei se vor angaja in scris
sda nu candideze la o functie electiva in legislatura pentru care se
organizeazd respectivele alegeri.

ART. 129

Membrii Biroului executiv sunt alesi in mod individual, cu
majoritate de voturi, de cdtre Consiliul national, respectiv de cdtre
consiliile locale.

ART. 130

(1) Alegerile se vor desfasura in baza Regulamentului electoral
aprobat de cdtre Consiliul national.

(2) Perioada organizdrii alegerilor se stabileste de cdatre
Consiliul national.

SECTIUNEA a 2-a
Incetarea calitdtii de reprezentant in Consiliul national sau de
membru in Biroul executiv

ART. 131

(1) Incetarea mandatului de membru al organelor de conducere
intervine in urmdtoarele situatii:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

c) deces;

d) pierderea calitdatii de membru al Colegiului Medicilor din
Roménia;

e) revocare;

f) imposibilitatea exercitdrii calitdatii.

(2) Locul ramas vacant va fi ocupat de catre primul membru
supleant.

(3) Locul radamas vacant din Biroul executiv sau din Consiliul
national se ocupad prin alegerea unui alt membru.

ART. 132

(1) Revocarea din functie sau din calitatea de reprezentant in
organele de conducere ale Colegiului Medicilor din Romédnia, atat la
nivel national, cdt si la nivel judetean, respectiv al municipiului
Bucuresti, se face cu majoritatea calificatd a forului care l-a ales pe
cel in cauza.

(2) Revocarea se poate face in cazul incdlcdarii grave a legii, a
prezentului statut sau a regulamentelor care organizeaza si
reglementeazd exercitarea profesiei de medic.

ART. 133

(1) Sunt revocati de drept membrii organelor de conducere care
lipsesc nemotivat la:

a) doua sedinte pe an in adundrile generale;
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b) 3 sedinte pe an ale Consiliului national sau ale consiliului
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti;

c) 3 sedinte pe semestru ale Biroului executiv ori ale biroului
consiliului judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

(2) Constatarea revocarii se face prin:

a) hotarére a Adundrii generale nationale pentru membrii
Consiliului national, la sesizarea Birouluili executiv;

b) hotdrdre a Consiliului national pentru membrii Biroului
executiv, la sesizarea a 3 dintre membrii Birouluil executiv;

c) decizie a Biroului executiv pentru membrii organelor teritoriale
de conducere, la sesizarea biroului consiliului colegiului
teritorial.Sesizarea va fi insotitd de dovada absentei membrului in
cauzd.

CAP. IX
Dispozitii finale

ART. 134

Membrii organelor de conducere alesi potrivit vechiului statut
ramdn in functie pand la finalizarea mandatului.

ART. 135

Prezentul statut intrd in vigoare in termen de 30 de zile de la
data publicdrii in Monitorul Oficial al Romédniei, Partea I.

ANEXA
la statut
EMBLEMA
cu sigla Colegiului Medicilor din Roméania
NOTA CTCE

Reprezentarea graficd a emblemei cu sigla Colegiului Medicilor din
Romédnia, se gdseste in Monitorul Oficial al Romédniei, Partea I, nr. 298
din 7 mai 2012, la pagina 10, (a se vedea imaginea asociatd).
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